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BIH Gender Equality Fund - Curriculum Vitae 

Bitte beachten Sie:  

Orientieren Sie sich beim Verfassen Ihres CVs an den u.s. Vorgaben.  

Sie können den CV auf Deutsch oder Englisch verfassen.  

Umfang: max. zwei Seiten. Bitte unbedingt auf diese Formatvorlage achten. Bewerbungen, die sich 

nicht an diese Formatvorlage halten, können im Bewerbungsverfahren nicht berücksichtigt 

werden! 

1.) Allgemeine Angaben  

Nachname, Vorname 

Akademischer Titel  

Institut  

Derzeitige Position  

Mutterschutz/Elternzeit (Angaben für jedes Kind): von MM.JJJJ bis MM.JJJJ1 

 

2.) Akademische Ausbildung mit Abschluss  

Studienfächer (JJJJ-JJJJ), Universität, Abschlüsse  

 

3.) Wissenschaftliche Abschlüsse  

Promotion: Fach, Universität, Jahr  

Habilitation: Fach, Universität, Jahr  

Anderer wissenschaftlicher Abschluss: Fach, Universität/Einrichtung, Abschlussjahr 

 

4.) Beruflicher Werdegang  

Zeiten (JJJJ-JJJJ), Position/Funktion, Universität/Einrichtung/Unternehmen   

Sie können gern Informationen zu Teilzeitbeschäftigung im akademischen Bereich (Zeitraum, 

Umfang der Teilzeit) hinzufügen, damit wir Ihr akademisches Alter korrekt berechnen 

können.  

 

5.) Förderung, Preise, Stipendien  

 

6.) Weitere wichtige Informationen aus Ihrer Sicht   

                                                             
1 Mit dem Gender Equality Fund sollen besonders Wissenschaftlerinnen mit Kindern gefördert werden. Deshalb fragen wir 

Sie auch nach Angaben zu familiären Auszeiten. Sie entscheiden, welche Informationen Sie uns mitteilen möchten.  

 


